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主要完成单位情况

第（2）完
华南理豆大学 ｜主管部门｜ 教再部

成单位名称
�c;:j,�· 

联 系人 气 杨军 ｜联系电话｜ 020-87112726

传 真 020-87112726 ｜邮政编码｜ 510641 

通讯地址 广东省广州市天河区五山路 381 号

电子信箱 I adkjzhk@scut. edu. en
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一是m;派干部挂职部扶师资共享与青年教师培养。积极响应广东省凄
组织部 “ 组团式 ” 帮抉工作，国 2018 年至今选派干部挂职广东石油化工学
院，其中选派康文雄担任户东石油化工学院自动化学院院长、强智军担任
产教融合专家，参与成果方案论证与教学实践，深度参与专业认证与培养
方案修订。同时，接收广东石油化工学院青年教师访学选修，助力 “ 双师
型 ” 师资队伍能为提升。

二是协同构建 “ 科技创新＋产业创新 ” 双向赋能的育人理念与培养方
案。华南理工大学充分发挥其在控制科学与工程等学科的前沿优势，与广
东石油化工学院共同确立 “ 科技创新与产业创新双向赋能 ” 的人才培养理
念，联合制定石化特色自动化创新人才培养方案，将学科前沿成果与石化
产业需求深度融入培养目标与毕业要求。

三是共建 “ 理工结合、 Al I峨能、多学科融合 ” 的课程体系。开放华南
主，.， I 理工大学自动化科学与工程学院仿质课程资源，协助引入 “ 人工智能 ”

要 ｜ “ 智能机器人 ” “ 机器视觉 ” 等前m·课程，共同打造 “ 自动化＋Al＋有化”

融合棋块，推动课程内容与产业技术发展同步更新。
四是共建实践教学平台与协同育人机制。依托华南理工大学 “ 自主系

统与网络控制教育部，重戒实验室 ” 等科研平台，支持学生创新实践与学科
竞赛 a 指导学生在智能机报人、嵌入式系统等领域开展领；目制学习，联合
指导学生获得 ICRA 国际机器人大赛冠军等多项国家级奖项。

五是推广成果经验，扩大学术辐射力。在��南现垂吹曾嘱£！相关专业
借鉴应用该成果的教学改革经验，并共同在全国原筑邸才会注佯芷题报
告，推广 “ 双新双向赋能 ” 人才培养模式，t到：成果橙 l 内匍类高校中的
叫作用。 ／啡、岛沙
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第（3）完 中国石化集团茂名石油化－ i 主管部门
？戒单位名称 工有限公司 中国石化集团了
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事hι，

通讯地址 ｜广东省茂名市双山四路9号大院3号楼201#

电子信箱 I wenjc. mmsh@sinopec.com 

－是深度参与 “ 四方共建 ” 战略机制，筑丰产教融合制度根基。作为
E 广东省政府与中石化 “ 四方共建 ” 机制的核心参与企业，茂名石化与广东

／�＼：，.＇！！“ ｜石油化工学院建立了长达几十年的录密合作关系，双方曾同属中国石化，�：
公司管理。公司积极推动校企共建国家级工程实践教育中心、产学研基地

、｛ 冉
等平台，将产业需求保度融入人才培养方案的全过程设计。

二是共建前沿技术联合创新平台，驱动科技创新与产业创新双向赋
能。2013年， 与学后共建 “广东石油化工学院一茂名石油化工有限公司国
家级工程实践教育中心 ” ；2024年，茂名石化与广东石油化工学院、广东
移动签署战略合作协议，三方联合创新实验室同步揭牌，共建面向5G-A应
用的智能工厂，围绕智能制造、管控智能化、本质安全等场景联合攻关：
2025年，牵头成立茂名石化产业新质生产力促进中心，重点围绕 “ AI＋应急
安全、AI＋新材料研发、AI＋运维 ” 等五大领域开展场景化攻关，将产业前

午 ｜沿技术实时融入教学。
量 ｜ 三是推进吐业出题、校企共解 ” 的产教协同机制。将石化装置实际
工臼｜生产难题作为教学案例，支持 “ AI，＋安全 ” 校企实战课题，企业技术骨干乡
贝 ｜与课程思政联合评审，对学生的俨技术方案＋社会影响自评书 ” 提出行业标
献 ｜准导向的评价意见，实现技术能力与职业伦理同尺度考核。 运；年

J争｜ ｜ 四是开放真实生产场景；／共建 “ 双师型 ” 师资队伍。依托毛方吨级炼
比平 ｜ ｜油厂和百万吨级乙烯f等国内领先的生产装置， 为专业教师提供工程实践

锻炼基地，支持青年教师挂职锻炼与工程技术能力提升， 叫为成果实施提供
坚实的师资保障俨

五是畅通毕业生高质量就业通道，反哺人才培养成旗号’特吉撞业自动
化等相关专业毕业生实习就业。众多毕业生成长为旗号松散事甜白崩层瞥理
者，有力支撑了华南沿海石化人才培养高地的建活？。J 尸 ’飞f 、
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l每句句〉完
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通讯地址 ｜湛江市经济技术开发区中科大道1号

电子信箱 I wuzhf56. zklh@sinopec. com
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一是深度参与 “ 四方共建 ” 协同育人机制顶层设计。中科炼化公司总
经理、党委副
与 “ 四方共建

」i｛��· ｜框架协议。20

r喔学「 ｜工有限公司国

略多 ｜ ｜广东省联合培
何在、 ｜ ｜融合领域取得在注：， ｜ ｜ ,; I I 二是构建

与企业副总工程师共同组成校企双导师团队，组织学生深入生产一线，全
程参与从原料分析、工艺诊断到质量管理的全链条实践。依托中科炼化船
用燃料油生产技术攻关项目，学生团队完成沉积物诊断方案编制及油品分
析检测工作，实现理论知识与工程实践能力的双重提开，有力支撑 “ 六级
递进式实践教学路径 ” 在高阶阶段落地实施。

主 ｜ 三是推动企业真实生产难题转化为教学案例。贯彻落实学校 “企业出
要＆｜题、学校解题 ” 的产学研融合理念也将中科炼化日常
�川｜管线结垢等技术难题作为教学一裂研课题引入校内，

B 推动产业实际需求实时反哺＼品教学。
教师工程赛成？共建高水

先进的炼化一体化生路捷
、
望和技术管理体系，建立教

基地，接收自动售专业青年教师赴企业挂职锻炼，
力，为成果实施供坚实师资保障。

五是畅通毕业生高质量就业通道。中科炼化作为华南地区先进的大型
化企业，持续接收广油自动化、仪表等相关如明申

业。广油校友在中科炼化己成为支撑石化产业发展
教深度融合的显著成效。
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