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省教育厅委托省教育研究院研制的《广东省中小学劳动教育清

单》和《广东省中小学劳动教育实施指引》，把劳动教育的要求

落细、落实，做优做强广东特色中小学劳动教育体系。

二、落实劳动教育课程设置。各地各校要落实劳动必修课程

要求，系统加强劳动教育。按照要求，中小学平均每周不少于 1

课时，职业院校不少于 16个学时，普通高校不少于 32个学时，

同时在各学科专业中有机渗透劳动教育。各级教育行政部门和教

研部门要加强对所属中小学实施劳动教育教学工作的监督和指

导，配备劳动教育教研员，规范备课、上课、评价等教学行为，

提高中小学校劳动教育教学水平。

三、在校园文化建设中强化劳动文化。各地各校要将劳动习

惯、劳动品质的养成教育融入校园文化建设之中。大中小学每学

年设立劳动周，结合学雷锋纪念日、植树节、劳动节、丰收节、

志愿者日等重要节假日，采用专题讲座、主题演讲、劳动技能竞

赛、劳动成果展示、劳动项目实践等形式进行，营造浓郁的校园

文化氛围。积极举办“劳模大讲堂”“大国工匠进校园”等劳动榜样

人物进校园活动，让师生在校园里近距离接触劳动模范，聆听劳

模故事，观摩精湛技艺，感受并领悟勤勉敬业的劳动精神。

四、构建家校社齐抓共管劳动教育实施机制。各地各校要推

动建立以学校为主导、家庭为基础、社区为依托的协同实施机制，

形成共育合力。通过家长会、家长学校、社区宣讲、网络媒体等

途径，引导家长树立正确的劳动观, 让家长懂得劳动在孩子学






