附件2
广东石油化工学院教育教学研究和改革项目

申  请  书

        项目名称：专业认证背景下深化教学改革的研究
        项目负责人：   司徒莹               
所在部门：  计算机与电子信息学院    
        联系电话：   18902510692            
        传    真：                          
        电子邮箱：                          
        访问路径：                          
广东石油化工学院教务处
二○一四年五月
申请者的承诺与成果使用授权 
本人自愿申报广东石油化工学院教育教学改革项目，认可所填写的《广东石油化工学院教育教学改革项目》（以下简称为《申请书》）为有约束力的协议，并承诺对所填写的《申请书》所涉及各项内容的真实性负责，保证没有知识产权争议。课题申请如获准立项,在研究工作中，接受广东石油化工学院的管理，并对以下约定信守承诺： 
1.遵守相关法律法规。遵守我国著作权法和专利法等相关法律法规；遵守我国政府签署加入的相关国际知识产权规定。
2.遵循学术研究的基本规范，恪守学术道德，维护学术尊严。研究过程真实，不以任何方式抄袭、剽窃或侵吞他人学术成果，杜绝伪注、伪造、篡改文献和数据等学术不端行为；成果真实，不重复发表研究成果；维护社会公共利益，维护广东石油化工学院教育教学改革项目的声誉和公信力，不以项目名义牟取不当利益。
3.遵守广东石油化工学院教育教学改革项目有关管理规定以及财务规章制度。
4.凡因项目内容、成果或研究过程引起的法律、学术、产权或经费使用问题引起的纠纷，责任由相应的项目研究人员承担。
5.项目立项未获得资助项目或获得批准的资助经费低于申请的资助经费时，同意承担项目并按申报预期完成研究任务。
6.同意广东石油化工学院有权基于公益需要公布、使用、宣传《项目申请·评审书》内容及相关成果。
项目负责人（签章）：_________________
           年    月    日
一、项目及项目负责人、项目组简况
	项
目
简
况
	项目名称
	专业认证背景下深化教学改革的研究

	
	项目类别
	1.重点教改项目2.普通教改项目3,非资助项目4.(卓越计划专项5.学校指定项目

	
	起止年月
	2014.6-2016.5

	项
目
申
请
人
	姓名
	司徒莹
	性别
	女
	出生年月
	1972.11

	
	专业技术职务/行政职务
	讲师/教师
	最终学位/授予国家
	硕士/中国

	
	所在院（系、部、中心）
	院（系、部、中心）
	计算机与电子信息学院自动化系
	电话
	18902510692

	
	
	通讯地址
	广东茂名市官渡二路139号广东石油化工学院自动化系

	
	主要教学工作简历
	时间
	课程名称
	授课对象
	学时
	所在单位

	
	
	1994年至今
	自动控制原理
	电气专业本科生
	70/门
	电信学院

	
	
	1994年至今
	过程控制工程
	电气专业本科生
	56/门
	电信学院

	
	
	1994年至今
	化工仪表及自动化
	工艺类本科生
	39/门
	化工、化学、机电

	
	
	1994年至今
	毕业设计
	电气专业本科生
	14/人
	电信学院

	
	主要教学改革和科学研究工作简历
	时间
	项目名称
	获奖情况

	
	
	2012.5-2014.4
	基于CDIO的自动控制原理课程教学改革研究与实践
	已结题

	
	
	2011.12-今
	基于免疫的聚合反应器控制过程优化
	在研

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	项
目
组
	总人数
	职称
	学位
	

	
	
	高级
	中级
	初级
	博士后
	博士
	硕士
	参加单位数

	
	3
	1
	2
	0
	0
	0
	3
	电信学院

	
	主要成员
（不含申请者）
	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	工作单位
	分工
	签名

	
	
	王涛
	女
	1966.12
	副教授
	电信学院
	专业定位研究及课程优化 
	

	
	
	吕广红
	女
	1977.2
	实验师
	电信学院
	理论及实验课程改革
	


二、立项依据：（项目的意义、现状分析）

	1 项目的意义
随着经济全球化和信息量的大爆炸，工程教育认证已成为世界各国的共识，美、德、日等均在大力推进高等工程教育认证工作和工程技术人才培养的改革。在我国，新型工业大步发展，急需大量高质量的工程技术人才，我们需要的新一代工程师应当有较强的社会责任心、跨国际与跨文化的交流能力、具备创新能力和新的效益观等。但我国高等教育的大众化使得大多数中国高校工科毕业生并不能适应企业和信息社会的需求。这就出现了当今的怪现象：企业需要大量的人才，而大量的工科毕业生却找不到工作。这说明工科类毕业生对新时代需求的适应性极低，工程人才被国内甚至国际企业认可，尚存在障碍和壁垒，究其根源，以规模发展为主的粗放型专业办学所引发的问题也许是其主要原因[1]。高校的根本任务是人才培养，如何深化教学改革，提高教学质量，培养具有较强综合能力的新时期人才，是直接关系到高校生存和可持续发展的重大问题。
工程教育专业认证，是通过提高教育的针对性来提高教育效率，达到提高教育教学质量之目的（学生为中心），使我国的工程教育与国际接轨[1]。它以学生为本，追求将大部分学生培养成为对社会有益的工程技术人才。开展工程专业认证是我国高校工程专业教育向国际化迈进的重要一步，也是规范我国高等学校工程教育专业、提高工程教育质量的重要举措[2]。
我校是工程应用型高校，电气工程及其自动化专业是全国卓越试点专业，又即将面临着专业认证，在全国专业认证的大环境下，结合我校目前专业认证的准备情况，研究探讨如何做好人才培养的改革，建立实用有效的课程体系，在实际教学过程中体现以专业认证为导向，提高毕业生综合素质和能力，有着非常重大的意义。
2 现状分析
1989年，美国、加拿大、英国、爱尔兰、澳大利亚、新西兰等6国的民间工程团体合作签署了《华盛顿协议》，开启了工程教育专业认证的篇章，界定了从事工程师职业的基本要求和质量标准。此后，该协议的影响不断扩大，逐步成为国际工程互认体系最具权威、最完整的协议，加入的国家也逐渐增多。截至2006年，协议的正式缔约方和临时缔约方增加到14个[3],使华盛顿协议的国际化程度达到一个新的高度[3]。2013年6月，我国成为华盛顿协议的预备会员，这说明我国的工程教育在一定程度上受到国际认可，也意味着我国的高等教育将真正走向世界。
在这样的国际专业认证大环境下，作为高校一线教师的我们，应该从哪些方面努力呢？文献[4]到[7]分别对专业认证背景下的人才培养模式、工程素质培和总体教学方面提出了见解。但这些文献并没有细化教学改革的具体措施和方法，即在理论和实践教学中深化教学改革的途径，而这一点正是大学教师需要研究的首要问题。为此，大连理工大学副校长李志义提出了建议：“关键是深化课堂教学改革，提高课堂教学质量，这是达成培养目标的重要基础。这需要实现四个转变，即：从灌输课堂向对话课堂转变、从封闭课堂向开发课堂转变、从知识课堂向能力课堂转变、从句号课堂向问号课堂转变。另外，要有一个完善的知识改进体系，要能对培养目标、毕业要求和教学活动实施持续有效的改进，要包含校内、校外、课内三个循环，要对这三个改进和三个循环的要素建立起清晰的互相作用的关系”[8]。本课题正是充分认识到专业认证的重要性, 以专业认证标准为指导研究制定我校电气工程及其自动化专业深化教学改革的方法和步骤，对我国尽快成为《华盛顿协议》的正式成员、我校顺利通过电气工程及其自动化专业认证有相当大的促进作用，为培养出合格的高等工科毕业生做出贡献。
主要参考文献

[1]蒋宗礼.工程专业认证引导高校工程教育改革之路[J].工业和信息化教育.2014，1：1-6. 
[2] 李晓，林诚，邱挺等．工程素质贯穿式培养的化工工程教育模式的探索与实践［Ｊ］．化工高等教育，２０１２，（３）：１８－２０．
[3]王孙禺，孔钢城， 雷环.《 华盛顿协议》 及其对我国工程教育的借鉴意义[J].高等工程教育研究[J].2007，1：10-15.
[4] 李玲玲，赵学民. 工程教育专业认证背景下的计算机专业人才培养模式探索[J]. 郑州航空工业管理学院学报( 社会科学版).2013,12:181-184.

[5] 戴益民，李浔，张跃飞，黄灵芝，申雄军，魏超.专业认证背景下化工原理实验工程素质的培养[J].化工高等教育.2013,4:39-41.

[6] 任红卫,刘美.工程教育专业认证背景下电气专业教学改革[J].科技资讯导报.2013（31）:147-149.
[7] 黄云志,吴红斌,黄海,宏王磊. 以专业认证为导向的电气专业课程体系建设探析[J].中国电力教育.2014，2：93-94.
[8]王焕君. 工程教育认证对我们意味着什么？.光明网，光明日报.2013，11，27.



三、项目实施方案及实施计划
	1.具体改革内容、改革目标和拟解决的关键问题
专业认证旨在全面提高我国工程人才培养质量，培养造就一大批创新能力强、适应经济社会发展需要的高素质各类型工程技术人才，促进我国从工程教育大国走向工程教育强国。“卓越计划”将对高等教育面向社会需求培养人才，调整人才培养结构，提高人才培养质量，推动教育教学改革，增强毕业生就业能力具有十分重要的示范和引导作用。
电气工程及其自动化专业作为广东石油化工学院首批申报国家教育部“卓越计划”的三个试点专业之一，肩负着培育高质量应用型人才应用示范的重任。
本课题拟在专业认证背景下，深化电气工程及其自动化教学改革，提高我校教学质量，提升我校学生的工程实践能力和创新能力，为应对全国的钻野认证做好准备。主要研究内容和目标包括：

(1)专业认证背景下电气专业的准确定位
以专业认证中“学生为主体、目标为导向、持续研究”三个原则为基础，以社会需求为导向，以实际工程为背景，以工程技术为主线，以学生的电子系统综合设计能力、自动控制系统的分析设计能力、工业控制计算机的编程能力、石油化工过程控制系统的设计安装调试能力、石油化工过程控制系统的集成投运维护能力、电气控制设备的设计维护能力培养为目的，在通识教育的基础上以能力素质模块为主线打造工程教育的知识体系和课程体系结构，着力提高学生的工程意识、工程素质和工程实践能力。探索并合理制定电气专业的人才培养目标，力图使定位标准适用于大部分学生，而不是为了打造少数优秀毕业生。
（2）全面开展电气专业课程体系优化研究
充分认识理论教学和实践教学环节的实施是学生知识储备和能力提升的主要途径，优化课程体系，整合课程内容，使教学环节与知识、能力、素质有机结合，课程设置与学生知识的储备和能力提升有机结合，课程内容设计与知识和能力有机结合，精心设计卓越计划培养标准实现矩阵；精心编制学校课程与实践教学大纲，积极探索项目驱动等教学方法，全面开展提高学生实践创新能力的研究与实践。
根据工程教育专业认证的规格、标准，统筹学校与企业联合培养计划和课程体系，其中包括通识教育课程、学科专业基础课程、企业（行业）技术平台课程、岗位技能课程和职业拓展课程等模块。课程体系以知识培养为先导，构建通识课程模块、学科专业基础课程模块；以工程素质培养为基础，以综合能力培养为核心，结合石化企业和电气工程师认证资格涵盖的知识、技术以及管理等方面的要求，构建柔性的、综合性的技术平台课程模块；以职业能力培养为目标，结合特定技术岗位所需的知识、技能和素质要求，构建岗位技能课程模块；以素质拓展和职业发展为补充，构建与专业技术岗位相近的职业拓展课程模块，为学生拓展知识领域、岗位提升做准备。
(3)大力深化课堂教学的改革

目前我们教学方法主要基于以教师为主导的模式中，无论如何改，都脱不了“讲授”的窠臼。因此必须在教学组织形式上有大的革新，才能真正体现学生的主要、主动的角色。翻转课堂、新生研讨课、经典学术论文阅读与研讨课、专题实验课、案例讨论课，这些新的教学模式无疑为我们开展教学方法的革新指明了方向。
对工程教育来说，需要通过理论教学与实践教学的结合，培养学生构建复杂系统，解决复杂问题的能力，这也是工程教育专业认证的根本和核心所在。因此，我们要分析电气专业目前学生和教师实际状况，依据现有条件着力改进教学方法，引导学生综合地、灵活地运用所学的知识和方法去有效地解决实际问题。
(4)实验课程的改革
课程实践环节以基于工程项目的综合实践环节为主，培养学生的综合应用知识、技术解决实际问题的能力，以及组织领导、团队协作、经济分析等综合素质。
实验课是我校电气工程及其自动化的专业基础课，是理论联系实践的桥梁，该课程不同于其他基础课程的实验，具有典型的工程特点，实验过程中常常会遇到一些工程实际问题。如何有效利用实验课来培养学生工程实践能力，是实验教学改革的主要目的。我们以工程教育专业认证为导向，按照“突出工程特点，强化专业技能训练”的宗旨，力求将工程观念渗入到实验的每个环节中，使之不断与社会和科学的发展相适应，最终形成一套科学、合理、适用的实验课程的教学、考核方式。
拟关键解决的问题有：
（1）适应工程教育专业认证要求和宗旨的新的课程体系的改革和建立。
（2）课堂教学，包括理论课和实验课的课堂教学方法的深入改革。


	2.实施方案、实施方法、具体实施计划（含年度进展情况）及可行性分析
（1）项目的实施

项目的实施分以下几个阶段：
①广泛调研，收集资料，参加专业认证培训班，到已经通过专业认证的高校和兄弟院校学习领会专业认证的精神和具体事项。结合本校情况制定可行的改革计划。
②确定专业定位和学生培养方案定位，整合课程内容，制定新的课程体系，编写教学计划和大纲。

③深入改革教学方法和手段，形成一套具有我校特色的、灵活有效的、理论结合实践的教学方法，并在12级和13级学生试点应用。
④整理、总结，结题。
具体实施的进展计划如下：
 2014.6~2014.12     

广泛开展调研，参加卓越培训班，到试点院校考察取经，学习领会专业认证
情况，制定电气专业改革工作计划。 
2015.1~2015.12
发动全体参与教师，大力开展改革教研活动；细化专业学校和企业培养方案，
整合课程内容，编制学校课程与实践教学大纲；在12级和13级学生中挑选学生逐步开展改革试点工作。
2016.1~2016.5
开展教学改革教研活动，交流改革心得，继续优化课程体系和内容，修改完善课程与实践教学大纲；撰写研究论文、总结研究成果、结题。
（2）可行性分析

本项目的可行性简要分析如下：
①课题组人员组成上， 3人均有硕士以上学位，本课题组成员均是自动化系有多年教学和科研工作经验的教师和实验师，近几年也取得了不少教研、科研的成果，完全有能力承担本项目的研究。
②研究基础上，电气工程及其自动化专业是我校老牌专业，同时是省特色专业和“卓越计划”的试点专业，一直以来学校领导高度重视该专业的建设情况，和卓越计划相关的各项改革也一直在进行中，这就为本项目的研究和实践积累了大量素材和经验。该专业这次面临专业认证工作，实际是依据专业认证的宗旨，对前期改革研究成果的进一步完善和改进。
③设备和场地上，自动化系实验中心拥有控制原理实验室、过程控制实验室、罗克韦尔实验室、WSN无线传感器实验平台等专业实验室，完全可以为新型教学方法提供充足的保障。


	3.项目预期的成果和效果（包括成果形式，预期推广、应用范围、受益面等）
（1）改革效果:
①通过本课题的研究与实践，提高我校学生工程实践能力和创新精神，使学生能够快速适应企业工作，较好满足社会发展和地方经济发展需要；
②使我校电气专业更加突出石油化工自动化专业特色和人才培养特色，使电气专业顺利通过国家专业工程认证；
③以点带面，促进学科相关专业建设，为学校其它专业提供应用示范。
本课题的研究成果可先应用于电气工程及其自动化专业，继而可推广至全校其他专业的改革与建设。

（2）成果形式:

①提交符合区域社会经济发展需要，石油化工自动化专业特色和人才培养特色鲜明的电气专业课程体系；
②突破传统教学方式，建立案例式、任务驱动式、兴趣式、探究式、校企互动式等方法的融合性教学方法，形成较系统的教育教学方法和手段；
③提交研究报告；
④发表教研论文2篇。


	4.本项目的特色与创新点
（1）在工程教育专业认证导向下，紧密结合应用型本科院校人才培养目标，以及学校深厚的石化行业背景，探索我校电气工程及其自动化专业的特征，探索提高我校人才培养质量，深化高等教育教学改革；

（2）卓越计划与国家专业工程认证工作紧密结合。



四、项目基础
	1.与本项目有关的工作积累和已取得的工作成绩
（1）课题组近5年主要教学成果
序号

项目名称

获奖人

排名

奖励名称

奖励级别

时间

1
企业深度参与的石化卓越人才CDIO培养模式的研究与实践
王涛

4

第七届广东教育教学成果奖
二等奖
2013
2

石油化工自动化特色人才CDIO培养模式的研究与实践
王涛 

4

广东石油化工学院第三届教学成果奖
一等奖

2012

3

单片机原理及应用精品课程建设改革与实践
王涛

2

广东石油化工学院第三届教学成果奖
二等奖
2012

4

实用型电气人才培养模式创新实验区

王涛

1

广东石油化工学院第三届教学成果奖
三等奖
2012



	（2）课题组近5年出版教材情况

     序号

教材名称

作者

排名

出版社

出版时间

入选规划或
获奖情况

 1

化工仪表及自动化
司徒莹
副主编

中国石化出版社
2014.1

十二五规划

(3)课题组近5年发表教研论文情况
序号

论文（著）题目

期刊名称
作者

时 间

1

企业深度参与的人才培养模式改革与创新探究

中国电力教育

王涛

2014.1

2
“卓越工程师培养计划”下电气专业人才培养模式改革研究

中国电力教育

王涛

2013.4

3
“卓越工程师培养计划”中实践教学体系建设的几点建议

中国电力教育

王涛

2011.10

4
工程教育理念下实践教学体系建设思考

广东石油化工学院学报

王涛

2011.10

5
特色专业建设过程中教学改革初步尝试

高等教育研究

王涛

2012.1

6

更新教学理念，提升教学质量，培养创新人才

高等教育研究 

司徒莹

2010.1

7

基于“卓越计划”的自控原理课程教学改革探索

中国电力教育
司徒莹
2012.6

8

CDIO与《自动控制原理教学改革》

教育教学论坛
司徒莹

2013.6

9
提高高校课堂教学质量的思考
教育教学论坛
司徒莹

2014.6

10
MATLAB在自动控制原理实验教学中的应用 

轻工科技

吕广红

2012.1

11

过程控制课程实验教学改革与实践
装备制造技术

吕广红

2013，5



	

	2. 院（系、部、中心）对项目的支持情况（含有关政策、经费及其使用管理机制、保障条件等，可附有关文件），尚缺少的条件和拟解决的途径
学校和计算机与电子信息学院非常重视专业认证工作和卓越计划的试点实施，配有专项资金供改革研究和购买专业实验设备，在场地和设备上暂不缺少条件。希望学校能提供一部分经费供课题组老师外出学习、开会和发表论文以及购买部分耗材。

	3.项目负责人和项目组成员所承担的教学改革和科研项目情况
(1)课题组成员近5年教改项目
序号

课 题 名 称

起讫
时间

立项单位

姓 名

承担

工作

1

“校企互通，工学结合”的卓越电气工程师后备人才培养模式创新实验区

2012.9

~

2015.9

广东省教育厅

王  涛

主持

2

基于CDIO的自动控制原理课程教学改革研究与实践
2012.6~

2014.5

广东石油化工学院
司徒莹 

主持

3

基于”卓越计划”电气专业实验教学改革研究与实践—以过程控制工程课程为例  
2013.6~

2015.5

广东石油化工学院
吕广红 

主持



	（2）近5年发表科研论文情况

 序号

论  文  名  称

作者（*）

发表日期

发表刊物、会议名称

1
基于相关因素修正的短期电力负荷回归预测模型
王  涛(1)

2013.1
电气自动化
2
基于IEC61850的变电站综合自动化系统优化配置

王  涛(1)

2012.12

电气自动化

3
Optimum design of the short-term load forecasting model based on the analysis of the influencing factors 

王  涛(1)

2012.05

The 2nd International Conference on Electric Technology and Civil Engineering
4
IEC61850标准在变电站综合自动化系统设计中的应用

王  涛(1)

2012.08

广东石油化工学院学报
5
新型免疫遗传算法研究  
司徒莹(1)

2009.11
计算机应用与软件
6
基于免疫遗传新算法的PID参数整定
司徒莹(1)

2009.4
计算机工程与设计
7
模糊免疫PID控制在SSBR控制过程中的应用研究
司徒莹(1)

2009.1
广东石油化工学院学报
8
基于AT89C52 的智能晾衣架的设计
吕广红（1）
2013.4
自动化与仪器仪表



 五、项目负责人所在院（系、部、中心）意见
	    所在院（系、部、中心）意见：
院（系、部、中心）负责人签章：
2014年    月    日


	学校评审、推荐意见：
学校（公章）
2014年    月    日



� 表格不够，可自行拓展加页；但不得附其他无关材料。下同。





